


.استپژوهشسوالطرحپژوهشیپروژهانجامدرگامترینمهم

نروشمابرایراپژوهشمسیرواطلاعاتگردآوریشیوه،مناسبپژوهشیسوالیک

.سازد

حواسطریقازخاص،موضوعیکیااطرافمحیطهدفمنددرکودریافتیعنیمشاهده

سویازتبرداشوتفسیربدون،دقیقاستنگاهیمشاهدههاروشهاینثبتوگانهپنج

گرمشاهده

قایسهموگیریاندازهبایدموضوعیبهخالینگروهیعلاقهمیزانونظرکههاییسوالدر

.استسنجینظر،گردآوریمناسبشیوه،شود

یکردموضوع،یکبهنسبتمردمعقایددادننشانبرایکهاستاقداماتینظرسنجی

هنامپرسش:کتبی/مصاحبه.شفاهی.میشودانجامزمانیمقطعیکدروخاصمحل

برای انجام پژوهش به طرح پژوهش نیازمندیم

یدهاندیشومنظمایبرنامهاساسبرراخودهایفعالیتمیکندکمکمابهپژوهشطرح

.ببرندپیشبهشده

مهم ترین مواردی که در طرح پژوهشی عنوان با پرست پژوهش، هدف با اهداف پژوهش 

.شیوه ای برای گردآوری ه برای ثبت اطلاعات از چه ابزاری استفاده کنیم

ند و می این عبارت با پرسش همان موضوعی ک. برای نوشت عنوان پژوهش استفاده می کنیم

.خواهیم پاسخ آن را بیابیم

.در برخی مواقع، عنوان پژوهش میتواند هدف کلی پژوهش هم باشد 

کدامازیعنیکنیمگردآوریرااطلاعاتچگونهکهکندمیکمکمابهگردآوریشیوهبه

.کنیماستفادهمشاهدهیانظرسنجیروش



. طراحی ابزار گردآوری اطلاعات به سوالات پژوهش و خلاقیت پژوهشگر بستگی دارد

رائه احترام به حریم شخصی افراد ، امانت داری در ا) در مشاهده و نظرسنجی رعایت نکات 

.الزامی است ( خدمات ، حفظ اطلاعات شخصی دیگران

، هدف یا اهداف پژوهش ، شیوه ( عنوان یا پرسش پژوهش : ) تهیه طرح پژوهش شامل 

.است ( پژوهش ( طرح)و ( ابزار گردآوری اطلاعات . گردآوری اطلاعات 

.گام نهایی در انجام پژوهش، تهیه گزارش پژوهش است 

یا(عنوان(اللهبسمصفحه)جلدرویطرح):شاملسادهطوربهپژوهشگزارشیک

گردآوریابزاراطلاعاتگردآوریشیوه)(پژوهشاهدافیاهدف(پژوهشپرسش

.(استجدیدهایسوالوپیشنهاد)پژوهشپرسشپاسخپژوهشنتایجاطلاعات

ندیبطبقهپژوهشاهدافاساسبررایافتهها،اطلاعاتگردآوریازپس:پژوهشنتایج

کنیممی

یعقلانواخلاقیاعتقادی،عاطفی،،جسمانیهایویژگیازایمجموعه:ازاستعبارتخود

.شودمیدیگرانبااوتفاوتموجبکهفردیک

نقاط،عواطفارزشها،باورها،،افکار،ظاهریخصوصیاتاز،ماشناخت:یعنیخودآگاهی

.مختلفچیزهایازمانفرتهاییاوترسهاعلایق،ها،خواستهضعفوقوت

.عوامل موثر در رشد خود آگاهی پذیرش خود ، پذیرش دیگران و مسئولیت پذیری 

. یعنی خودمان را با تمام ویژگیهایی که داریم ، قبول کنیم : پذیرش خود 

دوستوبپذیریم،کهگونههماننیزرادیگران،خودپذیرفتنبرعلاوه:دیگرانپذیرش

.باشیمداشته



ئولیتمسدیگرانوخودقبالدربرخوردارند،آگاهیخودازکهانسانهایی:پذیریمسئولیت

.کنندنمیخالیشانهمسئولیت،قبولبارزیرازوپذیرند

.ی انگیزانندمسئولیت ها فرصتی هستند که نیروی جسمی ، روانی و اجتماعی شما را به چالش برم

مسئولیت گامی بزرگ در جهت رشد و شکوفایی شماست 

. غرور و تکبر، توقعات و انتظارات بیش از حد و همه چیز خواهی : موانع خودآگاهی 

وهاتگیشایسفضایل،،صفاتمبنایبرواستواقعیخودپذیرفتننفسبهاعتمادمنشا

.گیردمیشکلدارند،وجودانساندرکه.استعدادوهاواقعیاستعدادهای

.غرور براساس صفات و ویژگیهای تخیلی و غیر واقعی شکل گرفته است 

بیشترراخودآگاهیخودوبشناسدراخودرفتارهایمیتوانددیگرانصفاتمطالعهباانسان
.کند

( . ز گهواره تا گور دانش بجوی )می فرمایند ( ص)پیامبر اکرم 

.دن آموختن علم و مهارتهای لازم در زندگی و یا توان درک کردن و فهمی: یادگیری چیست 

روزمرهزهاینیاودانشتغییرات،دانشپیشرفتیادگیرینیازمندعمرپایانتاانسانچرا

جدیددانشبرانسان

.شپرس،تجربه،جووجست،تحقیق،مشاهده،مطالعه:گیردمییادراههاییچهانسان

قتخلهایپدیدهمشاهدهورایانهطریقازیامجلاتروزنامه،کتاب،خواندنطریقازمطالعه

.گیردمیصورتخداوند



چگونه شیوه یادگیری خود را بهتر کنیم؟ 

.اهداف خود را از مطالعه مشخص کنیم(1)

.انگیزه و علاقه خود را برای یادگیری افزایش دهیم(2)

.هنگام مطالعه ، حواس خود را روی موضوع مطالعه متمرکز کنیم( 3)

.به خواب کافی توجه کنیم۷زمان مناسب را برای مطالعه انتخاب کنیم (4)

.وقت خود را برای مطالعه تنظیم کنیم (5)

. سرعت مطالعه خود را متناسب با آسانی یا سختی مطلب تنظیم کنیم (6)

.  زمان مناسب را برای مطالعه انتخاب کنیم(۷)

.به خواب کافی توجه کنیم(8)

.برای افزایش هوشیاری خود ورزش کنیم ( 9)

.عادت غذا خوردن خود را اصلاح کنیم (10)

.درباره موضوعی ای که مطالعه کرده ایم ، مجددا تمرکز کنیم ( 11)

یسندهنومنظوربهاولاکهکنیممطالعهدرغرقراخودچنانیعنیمطالعههنگامحواصتمرکز

.نکنیمفکرنوشتهآنجزدیگریچیزبهثانیاببریمپی

ریم به خواسته ها و آرزوهایی که ما قصد دا. یادداشت مطالب مهم یکی از مراحل خواندن است 

.در زمان معینی به آنها برسیم ، هدف گویند 

هدف

کوتاه مدت

میان مدت

بلند مدت

.کارهاستموقعبهانجامورفتاربرمدیریتیعنیاصلدرزمانمدیریت

،باورهااساسبرملتیکیاطایفهگروه،خانواده،فردیککهاستایشیوه،زندگیسبک

کندمیانتخابخودبرایجغرافیاییمحیطوعلایق،افکار،تجربیات.احساسات،عقاید



https://set.ir/
https://web.bale.ai/chat?uid=989055435
https://www.aparat.com/SET_IR_OFFICIAL

